Curriculum vitae accademico
(Format IUSVE 2020)

Cognome e nome

Beninca Angela

Dati anagrafici personali
(anno di nascita, residenza, ...)

Anno e Luogo di nascita: 1975, Pieve di Soligo (TV)
Residenza: Padova

Titoli di studio conseguiti:

Diploma in: Analista contabile

Anno: 1994

Istituto: Istituto Professionale per il Commercio (IPC), Vittorio
Veneto (TV)

Laurea Vecchio Ordinamento in: Psicologia - Indirizzo
Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni

Anno: 2007

Universita: Universita degli Studi di Padova

Formazione ulteriore in ambito
accademico e/o professionale

Specializzazione post-lauream quadriennale in Psicoterapia
presso 1’Istituto di psicoterapia, intervento sul disagio
organizzativo e valorizzazione della persona - PSIOP, Padova
Anno: 2012

Lingue conosciute e loro
livello di padronanza (con le
eventuali certificazioni)

Inglese. Livello scolastico

Anno accademico di avvio di
insegnamento presso lo
IUSVE

2020-2021

Incarichi avuti e attuali di
insegnamento (e relative
discipline) presso lo IUSVE

Altri incarichi avuti o in essere
presso lo IUSVE
(coordinamento, ricerca, ...)

Incarichi di insegnamento (e/o
di ricerca) presso altre
universita e/o istituzioni di
ricerca (indicare ultimi 5 anni)

Dall’a.a. 2014-2015 al 2015-2016

Titolo insegnamento/ricerca: Psicologia del Lavoro e delle
Organizzazioni

Universita: Universita degli Studi di Padova

Tipo di incarico: Docente a contratto

2015
Titolo insegnamento/ricerca: Teoria e tecniche della formazione
Istituto: PSIOP, Padova

Abilitazioni nazionali ed
internazionali conseguite per
I’insegnamento Universitario

Ruoli e incarichi di tipo non
accademico in ambito
salesiano

Altre esperienze significative
in campo professionale

2015-2016
Universita degli Studi di Padova, Dipartimento di Filosofia,




Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata — FISPPA
Collaborazione alla valutazione qualitativa e quantitativa
(Metodo V.1.S.) in tema di rischio stress lavoro-correlato presso
I’Azienda Ospedaliera di Padova e all’Ateneo di Padova;
collaborazione alla conduzione di focus group, all’elaborazione
dei dati e alla relazione di reportistica scientifica e tecnica.

2014-2015

U.L.S.S. 15 Alta Padovana

Collaborazione alle attivita di formazione in seguito alla
valutazione del rischio stress lavoro-correlato.

2011-2012

Universita degli Studi di Padova — Dipartimento di Medicina
Ambientale e Sanita Pubblica

Collaborazione alla valutazione qualitativa e quantitativa
(Metodo V.1.S.) in tema di rischio stress lavoro-correlato presso
1’ Atenco di Padova e in ambito scolastico (vari istituti di diverso
ordine e grado).

2009-2010

Universita degli Studi di Padova — Dipartimento di Psicologia
Generale

Collaborazione al gruppo di lavoro per I’indagine finalizzata alla
valutazione del rischio stress lavoro-correlato e del benessere
organizzativo presso la U.L.S.S. 19 di Adria e I’Azienda U.L.S.S.
16 di Padova, e conduzione, anche in qualita di relatrice, di
incontri formativi relativi alla tematica oggetto dell’indagine.

2008-2015

Universita degli Studi di Padova, Dipartimento FISPPA

Tutor del Master di 11 livello in “Valutazione, Formazione e
Sviluppo delle Risorse Umane. Analisi organizzativa e interventi,
prevenzione del rischio”.

Partecipazione ad associazioni
di tipo scientifico o
professionale

- Ordine degli Psicologi del Veneto, Sezione A, n. 7497, dal
09/2010
- Ordine degli Psicologi del Veneto, Psicoterapeuti, dal 09/2014

Allegato:

Elenco delle principali
pubblicazioni

Beninca, A. (2009). La percezione del Tempo e delle Liste
d’Attesa nella Sanita: un’indagine empirica su un campione di
124 utenti. Contributo presentato entro il Workshop “Psicologia e
Territorio: Contributi di laureati del Corso di Laurea in
Psicologia Sociale, del Lavoro e della Comunicazione” (Facolta
di Psicologia, Universita degli Studi di Padova. Luglio 2009)




